Anexa 1 laDispoziia nr.35 din 04.04.2024

PLAN DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI
BALTATESTI, PENTRU ANUL 2024

I. DATE PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA SI FUNCTIONARII PUBLICI

Denumirea autorititii sau institutiei publice COMUNA BALTATESTI

Numele si prenumele functionarilor publici responsabili cu elaborarea planului de
perfectionare profesionald a functionarilor publici desemnati in conditiile prevazute la
art. 2 din anexa nr. 2 la ordin:

Functia publica detinuti: Secretar general

Telefon: 0741241559

E-mail: primariabaltatesti@yahoo.ro

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica

administratia publica locala.

I1. DATE CU PRIVIRE LA PERFECTIONAREA PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI, FONDURILE
ALOCATE, GRADUL DE CORELARE DINTRE PLANIFICAREA APROBATA, MASURILE EFECTIV IMPLEMENTATE
SI REZULTATELE EFECTIV OBTINUTE

I1.1. Date cu privire la perfectionarea profesionala a functionarilor publici:

Avizul comisiei paritare referitor la planul de perfectionare profesionald a functionarilor publici, emis in conditiile legii

- A fost emisa dispozitia pentru numirea comisiei paritare si avizul comisiei conform legii

Masuri referitoare la perfectionarea profesionald a functionarilor publici cuprinse in acordul colectiv, incheiat in conditiile legii

- Nu este cazul

Propuneri de imbunatatire a sistemului de formare si perfectionare profesionala a functionarilor publici la nivelul autoritatii sau




institutiei publice cuprinse 1n raportul anual privind formarea si perfectionarea profesionala a functionarilor publici

- participarea activa la dezbateri pe problem practice

- angajatorii sa aiba siguranta dobandirii de catre participantii la programele de formare a unor competente care sd imbunatateasca

rezultatele activitatii entitatii
- schimburi de experienta intre entitatile publice

I1.2. Date cu privire la fondurile alocate:

De la bugetul autoritdtii sau institutiei publice:

10.000

Alte surse:

0

11.3. Date cu privire la gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectivimplementate si rezultatele efectiv

obtinute:

Grad de corelare dintre planificarea aprobata si masurile efectiv implementate (% din masurile planificate au fost
efectiv implementate)

80

Grad de corelare intre masurile efectiv implementate si rezultatele efectiv obtinute (% din masurile implementate au
contribuit efectiv la obtinerea rezultatelor)

80

I1.4. Date cu privire la programe de perfectionare profesionald recomandate in rapoartele de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici

Numar

Programe de perfectionare profesionald recomandate 1n rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici

Functionari publici evaluati

111. ‘DOMENIILE PRIORITARE DE FORMARE PROFESIONALA SI TEMATICILE SPECIFICE PROGRAMELOR DE

PERFECTIONARE PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI¥)




1. Domeniul prioritar de formare profesionala

Tematica specifica programelor de perfectionare profesionala a functionarilor publici

INT. de functionari publici alocati
a) Tnalti functionari publici

b) functii publice de conducere
c) functii publice de executie
d) functii publice specifice

Domeniul 1 - Drept, legislatie, norme si proceduri

Codul Administrativ 1 functie publica de conducere
1.1

Codul fiscal/ Codul de procedura fiscala 4 functii publice de executie
1.2

Domeniul 2 — Servicii publice

Amenajarea teritoriului si urbanism 1 functie publica de executie
2.1

\Politie locala 1 functie publica de executie
2.2

Asistenta sociala 1 functie publica de executie
2.3

Domeniul 3 — Etica si integritate in administratia publica
3.1  |Etica in institutiile publice: consilierul de etica, raportare, monitorizare, masuri si politici, 1 functie publicd de executie

norme/standarde de conduita, conduita profesionala

Responsabilitati institutionale in implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 |1 functie publica de executie
3.2
IV. |ALTE PROPUNERI DE TEMATICI SPECIFICE PROGRAMELOR DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A




FUNCTIONARILOR PUBLICI

V. CODIFICAREA REGIUNILOR

Denumire regiune

cod

Nord - Est

Intocmit

Numele si prenumele salariatului — URSACHE ELENA
Functia — secretar general

Data- 04.04.2024

Aprobat
Conducatorul institutiei/autoritatii publice,

Primar,

Acozmei Emilia




